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PLANO DE AÇÃO 2018 
 

1- Mantenedora: 

 

Nome da Entidade:- Sociedade São Vicente de Paulo e Nossa Senhora das Dores 

CNPJ:- 46.846.507/0001-61 

E-mail: sovipansd@yahoo.com.br 

Endereço: Rua: São Caetano, 75 – Bairro: Vila Operária 

Município/UF:- Cândido Mota – SP 

CEP: 19.880-000 

 

 

2- Diretoria Atual: (Mandato: 01/03/2017 a 29/02/2020) 

 

Cargo Nome RG CPF 

Presidente Jose Meirelles Filho 7.999.422-2 100.312.628-64 

Vice-Presidente Luiz Ercílio Begosso 6.417.203 798.927.288-15 

Primeiro Secretário Rosilete Silva Frazão Antônio 5.214.604-2 826.535.008-25 

Segundo Secretário Carlos Alves Terra 5.417.206 249.367.908-34 

Primeiro Tesoureiro Luiz Baldo 3.352.123 036.846.608-68 

Segundo Tesoureiro José Manzano 6.373.594 640.295.498-53 

Conselho Fiscal Aparecida de Fatima Begosso 6.344.967 797.884.248-72 

Conselho Fiscal Valmir David Alves dos Santos 8.991.225-1 046.611.698-32 

Conselho Fiscal Antônio Ângelo Borges 3.539.128 403.647.558-49 

Conselho Fiscal (Suplente) Cicero Antônio Natal 8.260.297-9 039.558.818-90 

Conselho Fiscal (Suplente) Olívia Néspolo de Souza 7.317.155 058.483.788-78 

Conselho Fiscal Suplente) José Porto 5.658.488 414.798.158-53 

 

 

 

 3- Representante Legal Mantenedora 

 
Nome: José Meirelles Filho 

RG: 7.999.422-2 Órgão Expedidos: SSP/SP CPF: 100.312.628-64 

Endereço: Rua: Vicente Marroni, 212 Bairro: Jardim Bela Vista 

CEP: 19.880-000 Cidade: Cândido Mota Estado: SP 

Fone:(18)3341-1531 Fax: (18) 3341-1531 E-mail: sovipansd@yahoo.com.br 
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4- Registros e Certificados da Mantenedora 

 

 

Registro Estatuto: 04/01/2005 

Cartório: Cartório: Oficial de Registro Civil das Pessoas Jurídicas da Comarca de  

Cândido Mota – Estado de São Paulo. 

Número: 665 

Município/UF: Cândido Mota- SP 

 

 

Certificado de Utilidade Pública Municipal: Lei Municipal nº: 14/70 de 06/05/1970. 

 

 

Certificado de Utilidade Pública Estadual: Lei nº: 11.303 de 16/12/2002. 

 

 

Certificado de Utilidade Pública Federal: Decreto nº: 50.517/61. 

 

 

Certificado do CNAS: Processo nº 045.536/54 de 03/09/54 – Resolução 106/95. 

 

 

Certificado de Entidade Beneficente de Assistência Social – Portaria nº 101/2015, item 

87, de 28/09/2016, publicada no Diário Oficial da União de 29/09/2015, com validade de 

25/09/2015 a 24/09/2020. 

 

Cadastro Estadual de Entidades – CEE – Decreto 57.501, de 8 de novembro de 2011. 

 

 

Registro no Conselho Municipal de Assistência Social: Número de Inscrição 003 de 

14/04/2000. 

 

 

Registro no Conselho Municipal do Idoso: Número de Inscrição: 001/2015 de 

11/12/2010. 

 

 

Licença Funcionamento Vigilância Sanitária - Nº CEVS: 351000504-871-000001-1-6  

Validade: 23/10/2018. 
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5- Objetivo Geral da Entidade 

 

Prestar Serviço de Acolhimento Institucional a Pessoa Idosa, com idade igual ou 

superior a 60 anos, de ambos os sexos, em sistema residencial, garantindo proteção integral, 

para aqueles não tem condições de se auto cuidar ou pela família, com vínculos fragilizados 

ou rompidos, proporcionando o bem estar bio-psico e social, na área da saúde, reabilitação, 

alimentação balanceada, higiene, moradia, segurança física, social, lazer e recreação, 

prezando pela defesa dos seus direitos e oferecendo condições de vida digna, sem distinção 

de origem, raça, cor, credo político ou religioso, ou opção sexual 

  

6- Diagnóstico Institucional 

 

 

As pesquisas indicam que existem mais de 26 milhões de idosos no Brasil. Diante 

deste percentual a nível municipal tem aumentado nossa demanda reprimida por solicitação 

de vagas, diariamente recebemos livre demanda, familiar, ex-patrões e CREAS, solicitando 

por uma vaga, sendo que nossa capacidade física é de atender 42 idosos de ambos os sexos. 

        Nossa região é extremamente agrícola e que a maior parte dos nossos idosos 

são pessoas que foram trabalhadores diaristas, sem vínculo empregatício e não contribuíram 

com a previdência social, gerando grande número de pessoas pobres, na faixa etária de 60 à 

65 anos, não tendo familiar para o seu auto-cuidar. Diante desta problemática acometida 

pelo processo natural do ser humano e os cuidados que são determinantes devido sua saúde 

/doença, que são as exposições a fatores de risco como os acidentes vascular cerebral, 

cardiopatia, demência, hipertensão, diabetes, Parkinson, mal de Alzheimer, deficiência 

visual, fratura em quadril, esclerose múltipla, paralisia nuclear e outras que submetem a 

graus de dependência, gerando a necessidade do idoso vir a residir na entidade, que oferece 

serviços com profissionais e funcionários com olhar voltado a necessidade do cuidar, tendo 

a visão do envelhecimento saudável, com compromisso e responsabilidade.  
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7- Infraestrutura da Unidade 

 

 

Sala de Atendimento Privativo: 01 mesa, 01 cadeira giratória, 02 cadeiras com estofado, 

02 sofás, 01 arquivo em aço com chave, 01 notebook com acesso a internet, 01 máquina 

copiadora colorida. 

 

 

Escritório:  01 balcão completo, 01 mesa, 01 armário com gavetas, 01 criado com 04 

gavetas, 04 cadeiras, 02 cadeiras giratórias, 01 computador com 

impressora multifuncional, 01 aparelho de som, 01 rack, 01 porta CDs 

de madeira, 01 telefone sem fio, 01 aparelho de fax e telefone.  

 

 

Sala de Estar e desenvolvimento de atividades comunitárias e sociais em grupo:  
 01 mesa grande, 12 cadeiras comuns, 12 cadeiras de vímine, 02 jogo de 

sofá, 02 sofá grande, 01 armário, 01 TV 55” LED, 01 aparelho de DVD, 

01 jogo de mesa e cadeiras, 01 mesa de centro, 01 aparelho telefônico 

com aparador, 01 cadeira de Descanso, 01 caixa de som com um 

microfone, 20 poltronas de junco. 

 

 

Varandas: 07 sofás pequenos, 14 poltronas, 20 cadeiras de área, 15 cadeiras para 

jardim, 08 cadeiras de madeira, 11 sofás individual, 02 cadeiras, 12 

mesas para alimentação. 

 

 

Refeitório: 11 mesas de madeira, 48 cadeiras encosto estofado, 01 relógio de 

parede, 01 televisor 20”, 01 armário embutido, 01 máquina de lavar 

louça industrial.         

 

                                                                                                                 

Cozinha: 01 fogão à gás com 04 bocas, 01 fogão à gás industrial com 06 bocas, 01 

mesa, 02 liquidificadores industrial, 01 corta frios, 01 balança, 01 corta 

legumes, 01 batedeira, 01 inset killer, 01 espremedor de frutas, 02 

geladeiras, 01 armário, 01 carrinho self-service, 01 cafeteira, 01 

microondas, 01 forno elétrico, 01 carrinho aquecedor. 

 

 

Dispensa: 05 freezer, 01 estante grande de aço, 01 geladeira, 01 mesa, 01 aparador 

de frutas e legumes em inox, balança, máquina de moer carne industrial.                                                                                                              
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Lavanderia: 01 máquina industrial com capacidade de 20 kg, com aquecimento 

elétrico, 01 máquina de lavar com capacidade de 20 kg manual, 01 

máquina de lavar com capacidade de 10 kg, específica para roupas de 

copa e cozinha, 01 tanquinho, 01 centrífuga com capacidade de 10 kg, 

01 secadora de 10 kg, 04 carrinhos para roupas sujas, 02 carrinhos para 

roupas limpa, 01 lavadora de roupa com barreira 22kg e 01 centrifuga 

extratora 16kg. 

 

Rouparia: 02 máquinas de costura comum, 01 máquina overloc, 01 armário 

grande, 01 mesa com 04 cadeiras, 02 cabideiros móvel, 02 carrinhos, 01 

mesa para passar roupa (passadeira), 04 ferros elétrico. 

 

Ambulatório: 01 armário embutido, 01 escrivania, 03 cadeiras, 01 maca, 03 aparelhos 

de pressão, 06 aparelhos de inalação, 02 porta fichário, 01 Aspirador, 03 

Aparelhos de destro, 03 umidificadores, 01 otoscópio.                 

 

Ala Masculina: 13 dormitórios com 23 camas comuns e 02 camas hospitalares com 

mesa de cabeceira aclopada, 36 criados, 20 guarda roupas, 23 cadeiras 

comuns, 13 frigobar, 07 tv’s de 22”. 

 

Ala Feminina: 08 dormitórios com 14 camas comuns e 01 cama hospitalar com 

cabeceira acoplada, 07 sapateiras, 07 guarda roupas duplos, 08 cadeiras 

comuns, 08 frigobar, 04 mesinhas, 07 tv’s de 22”. 

 

Depósito para material de limpeza: 01 estante e 01 guarda roupa, 01 máquina de costura. 

                                                                      

Depósito geral: 01 armário grande, 05 armários pequenos, 01 armário de aço, 04 cadeiras             

comuns, 12 colchões reserva, 01 mesa, 12 cadeiras de roda comum e 01 

motorizada, 08 cadeiras de banho, 01 par de muletas, 02 colchões 

d’água, 01 cama fawller, 18 Colchões Caixa de Ovo. 

 

Sala Fisioterapia: aparelhagem completa, 01 mesa escrivaninha, 03 cadeiras, 01 espelho. 
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8- SERVIÇO / PROGRAMAS / PROJETOS: 

 

8.1 - SERVIÇO:  

Nome do Serviço: Serviço de Acolhimento Institucional – Modalidade: Abrigo 

Institucional 

 

Objetivo: Prestar atendimento e acolhida a pessoa idosa, por meio de serviços continuados 

de Proteção Social Especial, em sistema residencial, a fim de garantir proteção integral. 

Conforme previsto na Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais, aprovada pela 

Resolução CNAS nº 109, de 11 de novembro de 2009, bem como as especificações 

contidas nos instrumentos normativos e nas demais diretrizes estabelecidas pelo MDS. 

 

8.2- PROGRAMAS: 

 

- Programa de Proteção Social Especial de Alta Complexidade ao Idoso: 

cofinanciamento federal. 

Objetivo: A Proteção Social Especial de Alta Complexidade visa garantir proteção 

integral, por meio de serviços que garantam o acolhimento com privacidade, o 

fortalecimento dos vínculos familiares e/ou comunitário e o desenvolvimento da autonomia 

das pessoas atendidas. 

 

8.3- Programa “Idoso Residencial” – Modalidade de Atendimento: Instituição de 

Longa Permanência para Idosos – ILPI – Cofinanciamento Estadual (SEADS) 

 

Objetivo: Assegurar atendimento a pessoa idosa acolhida, mediante pagamento ou não, 

durante um período indeterminado. Atendendo as necessidades de cuidados com 

assistência, saúde, alimentação, higiene, repouso e lazer e desenvolvimento de atividades 

que garantam qualidade de vida. Esse tipo de atendimento é prestado prioritariamente em 

Abrigo Institucional aos idosos sem famílias e/ou com vínculos fragilizados e rompidos, em 

situação de vulnerabilidade. 

 

8.2- PROJETOS:  

- Núcleo de Apoio à Idosos residentes em Entidades Filantrópicas. 

- Projeto Apadrinhamento de Natal. 

- Projeto de Alfabetização e resgate de histórias. 

- Projeto: Aniversariantes do mês: comemora-se o aniversário dos idosos e 

funcionários. 

-     Projeto: Preservação dos vínculos familiares. 

- Projeto Saúde da Mulher. 

- Projeto Saúde do Homem. 

- Projeto Saúde Bucal, em Parceria com a Secretaria de Saúde do município.  

- Projeto em parceria com a Prefeitura de Tarumã. 

- Projetos com apoio do Governo Federal e Estadual. 
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8.1: Assistência Social 

 

- Descrição da Atividade Realizada: 

 

- Proteção Social Especial – Alta Complexidade 

 

                                                                                                                                                  

                   Atividade 

 

 

Execução 

 

 

Recursos 

 

 Comemoração dos 

Aniversariantes 

Mensalmente o bolo 

dos aniversariantes no 

último sábado do mês 

 

Entidade e Comunidade 

 

 Missa na Entidade 
 

Toda 1ª Terça-feira do 

mês 

 

Irmãs Pobres Filhas de São 

Caetano e professora de canto 

 Café da tarde com 

Baile com a Terceira 

Idade 

 

No Carnaval 

Festa Junina 

Semana Idoso 

- Entidade 

- Núcleo Terceira Idade 

 

 Chá da Tarde com o 
Interact Clube 

Mensalmente  

Jovens do Interact 

 Pescaria 

 

Pesque e Pague da 

região, sempre que 

houver disponibilidade 

 

Entidade e Comunidade 

 Churrasco na 
Entidade 

 

Aos Domingos e Datas 

Festivas 

 

Entidade 

 Passeios: 
- Porto Almeida 

- Igreja Catedral de Assis 

- Assis 

- Tarumã 

- Palmital 

-Trenzinho no municipio 

- Casa familiares dos 

idosos 

- Alimentar macacos na 

estrada de Paraguaçu 

Paulista-   

Passeio em São Miguel 

 

 

 

Sempre que houver 

disponibilidade 

 

 

 

 

 

 

Entidade 
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 Chácara Dona Hilda  
       

Semestralmente 

 

Entidade 

 Gincana dos Idosos e 
funcionários 

Semana do Idoso  

Entidade 

 Fisioterapia  

           

Diariamente Entidade 

 Visitas Domiciliares à 
pessoa Idosa                             

Sempre que necessário Entidade e Encaminhamentos 

aos setores competentes 

 

 Sessão de vídeo Toda quinta-feira Locadora da Comunidade 

 Aula de Alfabetização 

e resgate de história 

Diariamente Entidade 

 Tarde do Sorvete e 
Pastel 

Sempre que os idosos 

desejarem 

Convênios/Comunidade e 

Entidade Social 

 Trabalho Preventivo 
- Saúde Bucal 

- Saúde da Mulher 

- Saúde do Homem 

- Campanhas de 

Vacinação 

 

 

Sempre que houver 

necessidade 

 

 

Entidade e Secretaria da 

Saúde 

 

 

- Público –Alvo: Idosos 

 

Segmento atendido: Idosos de Ambos os Sexos 

- Acima de 60 anos 

- Período Integral – Regime Residencial 

- Capacidade de Atendimento: 42 Idosos 

- Metas a serem atingidas: 42 Idosos 

- Sendo encaminhados solicitação de vagas através do CRAS e CREAS, conforme a 

necessidade. 

 

 

- Quantidade de Pessoas Atendidas: 42 

 

- Dia/Horário/Periodicidade: 

 

 Horário ininterrupto (24 horas). 
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- Recursos Humanos: 
 

NOME 

 

FUNÇÃO 

 

Carga Horária 

Vínculo 

com a 

Entidade 

1- Lidia Beatriz Floj Coordenadora 44 horas semanais CLT 

2- Géssica Fernanda Rodrigues Monção Coordenadora  44 horas semanais CLT 

3- Rafaela Rollim Machado Fisioterapeuta 15 horas semanais CLT 

4- Eraldo José Pereira Enfermeiro 12 horas semanais CLT 

5- Rosangela de Fátima Vargas Orientadora Aprendizagem 17 horas e meia semanais CLT 

6- Geysiane Martins Menezes Nutricionista 20 horas semanais CLT 

7- Aparecida Corrêa Y Pahim Assistente Social 25 horas semanais CLT 

8- Fernanda Bigai Baleeiro Auxiliar de escritório 44 horas semanais CLT 

9- Elinéia Aparecida Torres de Souza Aux. Enfermagem diurnal 44 horas semanais CLT 

10- Andréia Mendes de Souza Aux. Enfermagem diurnal 44 horas semanais CLT 

11- Maria Aparecida Gonzaga Aux. Enfermagem noturno 44 horas semanais CLT 

12- Glauber Martins Aux. Enfermagem noturno 44 horas semanais CLT 

13- Denizete Ap. Amaro Silva Santos Cozinheira 44 horas semanais CLT 

14- Doraci Rosa de Arruda Cozinheira 44 horas semanais CLT 

15- Fernanda Antonio Belanda Copeira  44 horas semanais CLT 

16- Luciane Lopes de Souza Copeira 44 horas semanais CLT 

17- Lucimara Aparecida de Oliveira Serviços Gerais 44 horas semanais CLT 

18- Maressa de Almeida Garcia de Souza Serviços Gerais 44 horas semanais CLT 

19- Rosângela Maria Coelho Gonçalves   Serviços gerais 44 horas semanais CLT 

20- Aparecida Luiza Pereira Barbosa Serviços gerais 44 horas semanais CLT 

21- Carlos de Souza Serviços gerais 44 horas semanais CLT 

22- Clodoaldo Freire Moreira Serviços gerais 44 horas semanais CLT 

23- Maria Aparecida Silva Serviços gerais 44 horas semanais CLT 

24- Sônia Apatrocínia Abruce Serviços gerais 44 horas semanais CLT 

25- Maria Luiza de Almeida Serviços gerais 44 horas semanais CLT 

26- Suelen Beatriz de Oliveira Gonçalves Serviços gerais 44 horas semanais CLT 

27- Priscila Aparecida Rosa Serviços gerais 44 horas semanais CLT 

28- Cleusa Pereira Barbosa Alves Serviços gerais 44 horas semanais CLT 

29- André Ricardo dos Santos Fonoaudiólogo 1x na semana Contratado 

30- Carlos Alberto Pompeu Contador - Contratado 

31- Dr.ª Maria Itamar Salotti Médica Psiquiatra A cada 20 dias Contratada 

32- Dr Ossires Maia Médico Clínico Geral A cada 15 dias Voluntário 

33- Rosilete Frazão Antonio Manicure  1x na semana Voluntária 

34- Maria Lourdes Inácio Nogueira Costureira 1x na semana Voluntária 

35- Dorassilvia Fugencio da Silva Lavanderia 1x na semana Voluntária 

36- Terezinha de Souza Marzola Bazar 2x na semana Voluntária 
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  Abrangência Territorial:  

 

 A Entidade está localizada no município de Cândido Mota, pertence a Região 

Administrativa de Marília, informação colhida através de dados da Fundação do Sistema 

Estadual de Análise de Dados da fundação SEADE. O Município de Cândido Mota tem 

uma população + ou – de 29.844,00 habitantes, sendo Grau de Urbanização (Em%) de 

94%, a Taxa Geométrica de Crescimento Anual da População-2000/2010 (Em % a.a.) é de 

0,22%, inferior a taxa Estadual de 1,02%; em relação ao Índice de Envelhecimento (Em%) 

o município de Cândido Mota com 68,15% apresenta um índice elevado mediante o 

percentual da média Estadual de 53,79%, o que vem resultar no aumento da População com 

60 anos e mais (%), com 15,6% em relação à média do Estado de São Paulo que está em 

torno de 14,40%. 

 

 

- Origem dos Recursos Financeiros: 

 

Artigo 6º do Estatuto Social- Constituem receita da "A SOCIEDADE SÃO 

VICENTE DE PAULO E NOSSA SENHORA DAS DORES":  

a)-  contribuição de sócios; 

b)-  doações, legados e subvenções; 

c)- verbas provenientes de subsídios oficiais ou convênios; 

d)- apoio financeiro de entidades de cooperação seja nacional ou 

estrangeira, a projetos específicos; 

e)- rendas de promoções e outras rendas de qualquer natureza. 

 

 

 

 

- Destacar se Existe cobrança dos Participantes Atendidos: 

 

 70 % do benefício do idoso. 
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9- Metas quantitativas e qualitativas 

 

 Atender 42 idosos de ambos os sexos, em sistema residencial, em período integral. 

 Sendo: 20 vagas do sexo feminino 

                      22 vagas do sexo masculino 

 

Dados Quantitativos e Qualitativos da Entidade, conforme grau de dependência: 

 
  

Pop. 

Atendida 

Faixa 

Etária 

 

Sexo  

Regime  

Grau de dependência 

 

Idosos 

Igual ou 

superior 

60 anos. 

Ambos 

20 Fem. 

22 Masc. 

 

Residencial 

Independentes......... 13 

Dependentes........... 14 

Parcial....................  15 
                                              ___________ 

Total:                        42  

 

 

10- Indicadores qualitativos e quantitativos 

 

 Será avaliado de forma sistemática e contínua, através de reuniões e pesquisas com 

o idoso. Esta avaliação possibilitará o levantamento dos aspectos: Qualidade e Segurança. 

            Instrumental utilizado: 

 Como:- Pesquisa de satisfação;  

 Quem:- Próprio usuário (Idoso) e reuniões com os funcionários e Diretoria; 

 Onde:- Própria entidade; 

 Quando:- Toda vez que se fizer necessário. 

 

12- Parcerias 

 

- Governo Municipal; 

- Governo Estadual; 

- Governo Federal; 

- Contribuição 70% do benefício dos idosos; 

- Contribuição associados; 

- Doação de empresa privada; 

- Doações da comunidade; 

- Campanhas da Soja, Trigo e do Milho; 

- Ações e eventos promovidos pela Entidade para angariar recursos. 
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13- Avaliação e Monitoramento: 

 

 Será avaliado de forma sistemática e contínua, através de reuniões e pesquisas com 

o idoso. Esta avaliação possibilitará o levantamento dos aspectos: Qualidade e Segurança. 

            Instrumento utilizado em cima de nossos valores, que são:- 

            Valorização da Vida, O Respeito, A Qualidade, A Ética, A Transparência da 

Gestão, O Atendimento Humanizado. 

 

 

 

 

 

Cândido Mota, 05 de Março de 2018. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


